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i N Fa ; iR I T 2a N e Beneficiarios IR
Hhetintoldn: el Porama Pablacién Tipo T T Wujerss | Hombres Total
Fortalecer los esquemas de vinculacién de los alumnos y alumnas de educacion superior con @l sector educativo, social y productivo que incidan en el bienestar social, el crecimiento econdmico y la OBJETIVO Alumnas y alumnos 650 650 1,300
transferencia de conocimientos cientificos-tecnolégicos con un alto grade de respensabilidad social. mediante la disposicion transparente y oportuna de los recursos. Asi como la difusién y divulgacién del
| arte, 1a cultura y la ciencia en conjunto con la promocian del deporte para el fortalecimiento de la formacion integral de los esludiantes de manera incluyente y con senlido humanista que aporten | 0o CROADA Alumnas y alumnos 200 200 400
i soluciones innovadoras al entorno. POTENCIAL Alumnas y alumnos 850 850 1,700
I REFERENCIA Alumnas y alumnos 35,000 30,000 65,000
[ e R e ety BT e G B S AU 08l Progiaey = |
| supuesto ! Presupuesto | Variacion |
Autorizado l Modificado | Gasto Presupuesto Modificado vs Gasto :
| 21,856,606 21,856,606 21,856,606
Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo
Eje N3 México con Educacién de Calidad
Tema
i Subtema -
Objetivo
| Estrategia
| Linea de Accién
Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo
Eje E1 Desarrollo Humano y Social |
Tema - |
Subtema ‘—
Objetive 14 la y gica en las instituci para contribuir al desarrolle econdmico y la competitividad del estado. |
Estrategia 01 Fortal la vil ion escuala emp através delatr y ap hami del imi y el uso de t logi:
Linea de Accién |
FUENTES DE FINANCIAMIENTO ‘
Clave } Fuente Origen ! Modificado Gasto [ Variacién \
|
1179019 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 ESTATAL 34.79 7,603,179 7,603,179 0 7,603,179
1219119 FINANCIAMIENTO INTERNO 2019 ESTATAL 0.00 0 0 0
| 1489819 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2019 INGRESOS PROPIOS 27.70 6,054,029 6,054,029 0 6,054,029
[ = R OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO = S
) (T S N S S S e IR SR S LB S TR S S S S B S T
Clave rFuen(u Programa Origen P Modificado Gasto Variacion
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y FEDERAL 0.00 0 8,199,397 0 8,199,397 |
SUPERIOR 2019 I
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 37.51 8,199,397 [1} 0 0
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Datos del Indicador del Indicador

| s 2ty S ST $ i e BN Reliviadi SRS 1o R P vl = o Medios de
| Referencia ‘ Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo/ | Formula / Variables Unidad de Meta Reprogramada I | Verificacion Supuestos
| Descripcion del Indicador Calculo Dimension / | de la Formula Medida | Valor Logrado Justificaciones Mensuales | Valor Logrado %
| | Frecuencia del Mes | Acumulado
o itucion de alta eficiencia | -P je de imiento de i de PORCENTUAL  GESTION SGUTSGI 100 i 100.00 80.00 | www uipasodelnorte.mx
yitecoriocimigntolen I BDH""". adr{mm:tr::va‘ i SGC. CIEES. S EFICIENCIA |SGl = sislemas de gestion institucional  Sistemas 5 ] En el mes de diciembre no se han realizado aclividades de Sistema de | 4
region RC? u‘?raiz e;‘::c :) m"e“st o ‘."‘;5.‘: R implementados Gestion de la Calidad, en CIEES se esla trabajando para la proxima
o eniale ze cur;I iim‘:meo :1'[::';”:&”"';5 Ir;.ml de ANUAL evaluacion de los programas educativos de TSU en Mecatronica y
| p" J P il Al e Administracion,, el Sistema integral de Informacidn sigue en proceso, se
| ellos trabaja con la Rendicién de Cuentas y Transparencia.
| | |
TSGI = tolal de sistemas de gestion institucional  Sistemas 5 5 i 5
| implementados | ]
Al y de P je de eg dos insertados en el ambito PORCENTUAL  ESTRATEGICO| TEL/TEr100 62.50 | 48.85 sivut direccion de vinculacion
PROPOSITO oducacion suparior productive TEL = Total de egresados laborandn Egresad 250 3 ! 510
tecnolagica se insertan en el -Este indicador mide el total de egresados de la EFICACIA dreaes H |
| sector productive al ser institucion laborando en su area profesional que
| fi dos integ 1 contrib al bi socioeconomico de la region ANUAL |
{
| TEI = Total de egresados de la institucién Egresados 400 | 1,044 Total de eg del cuatri pli ici e 1,044
| |
c (o Servicios de ién con icios de vinculacis PORCENTUAL ~ GESTION SVRISVPT100 100.00 100.00  lwww utpascdelnorte.mx
| nmg.o“nen los sectores productives -nos muestra el grado de avance en sl cumplimiento EFICIENCIA | SVR = Servicos de vinculacion reaizados {Servicio 3 1 En el mes de diciembre da inicio el curse de office 2018 3
| realizados de los servicios que permiten la viculacion de los
| estudiantes en el sector laboral ANUAL |
SVP = Servicios de vinculacién pragramados Servicio 3 1 3
| |
c (o Servicios de pramocién y -Porcentaje de conocimiento de la oferta educativa PORCENTUAL  ESTRATEGIC |HIAITHAI*100 | 100.00 4967 \www.ulpasodelnorte.mx
omponente = educativa brindad Institucia
g“ difusion dela @ HIAI = Habitantes informados del area de influencia ~ Personas | 1000 8695 Total de habitantes informados en todo el afio. En el mes de diciembre no 8,695
-A través de la realizacion de encuestas y sondeos, EFICIENCIA se realizaron visitas a magquiladeras ni a escuelas por periodo vacacional y |
| | este indicador nos muestra el posicionamiento de la de inscripcion. |
! !um‘versidad en su area de influencia ANUAL
| | THAI = Total de habitantes del drea de influencia Personas 1,000 17.506 Pablacian atendida en todo el afio | 17.506 ! |
| | |
[ (o Servicios istrativos F prioritari PORCENTUAL  GESTION FAPR/FAPP*100 ; 100.00 [ | 10000 |www.utpasodelnorte.mx
omponen . i 1 | |
p realizados -Este indicador representa el grado de avance en el EconOMiA  |FAPR = Funciones administrativas prioritarias |Funciones de 3 | 19 Se cumplié con las funciones administrativas del cuatrimestre septiembre- 21 |
cumplimiento de las 3 funciones priorilarias en este realizadas las etapas | diciembre, se reportan a partir del mes de junio y son 3 funciones | |
ejercicio ANUAL | prioritarias las que se cumplen mes con mes, lo que da un tolal anual de 21 | |
| | | | |
| FAPP = Funciones administrativas prioritarias Funciones de 3 3 El total de las funciones es tres, por eslar clasificado como acumulado da | 21 | H
programadas las etapas la suma de 21 | |
|
Actividad Programa de estadias y visilas -Estadias en el sector laboral PORCENTUAL ~ GESTION NER/NEP*100 | 100.00 | 100.00 Iswulf weew. utpasadelnorte. mx
ctivida B - i ; . i | |
cofoq  dustrales (:Eu::il;r:?lecriguzﬂgofa:u::tg;:s‘ ggﬁd?a:eeg:u’:.:c;;;elﬂ EFICIENGIA | NER = Numero de estadias realizadas Estadias | 600 157 En el cuatrimestre septiembre-diciembre 157 estudiantes realizaron | 793 |
, pi it estadias |
1 I i
Ieduca ivo de la inshitucion. ANUAL NEP = Numero de estadias programadas Estadias 600 157 3 |
A Desarrollo de servicios | “Visitas industriales realizadas PORCENTUAL GESTION NVIR/NVIP*100 87.50 1042 | s
| Activida sai o | indi ;s 123 i
tecnploglccs, educaién ﬁste !ndacadcr ngs muestra sl numerd da Wisitas NVIR = Numero de visitas industriales realizadas Visitas 140 5 Se realizaron 5 visistas a varias empresas y dependencias de gobierno. 25 |
| C010Z  continua e incubadora de industriales  realizadas como lo marca el modelo EFICIENCIA - i -
| hlbsiried iAo, {NVIP = Namero de visitas industriales programadas | Visitas 160 5 240 |
| ANUAL | | | I
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T " Datos del indicador [ Avance de la Meta del Indicador [
| 1 Medios de
Referencia | Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Formula/Variables | Unidad de Meta Reprogramada | o AL IR T ST T e I | Verificacion Supuestos
i Descripcion del Indicador Calculo | Dimension / de la Formula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensuales | Valor Logrado % | -
| | Frecuencia del Mes |  Acumulado !
¥ | £ ! 130t SR |
Actividag  RE2IZacion de campaiias de -Campanas de promocion PORCENTUAL ~ GESTION CPRICPP*100 100.00 i 85.71 Atpasodeinorte. mx
Gozgr  Premocidn institucional ;Eu:r:a “‘;‘i“e“rﬁg“'dg;“m’:‘a‘:‘*zga :;C?;:‘;Z d"“[ﬂi‘::;e:n" I: EFICACIA CPR = Camparias de promocion realizadas Camparia 2 1 Se realiazé la actividad de entrega de volantes a 5 colonias y perifonea. | 12
prar:ociun de la institucion g CPP = Campaiias de promocion programadas Campana 2 i 14 I
| 2 ANUAL ! |
— Realizacidon de campaias de -I:ampaﬂus_de difusion PORCEMTUAL  GESTION |CDRICDP* 100 100.00 , 100.00 dpESA A OB
cozoz  Cifusion institucional 'c"l'? la finalidad de:posicionar. la oferta a!‘:'“a"“’a'.se EFICACIA  |CDR = Camparias de difusion realizadas Camparia 2 2 'Se difundieron 2 bolstines informativos para distribuirse en medios de | 43
;esdgi‘;;:':p:gs: I‘:)“:;;’:g::;:s"g:‘:;Jc:c‘lzim;:;: | comunicacion para dar a conocer diversas actividades de alumnos
superior, este indicador mide el grado de avance en el ANUAL COP:= Campanas:de difuslon programadas Campatia 2 2 2
cumplimiento de dichas campanas. |
Actividag  dministracion institucional -Nivel de calidad de los servicios administratives. PORCENTUAL (EJSTRATEG\C NEA/NER™100 80.00 | 73.08 AR
©0301 I'fsstené'r"i'ﬂcgg':irosm‘:‘:’S“’:"’m‘;i‘ﬁi:'{?ﬁa‘;‘“Tr;’::‘dseP?; NEA = Numero de evaluaciones aceptables Evaluaciones 1,040 3r2 Se llevo a cabo la encuesta de servicios y 372 svaluaciones fueron con 372
‘evaluacion de servicios recibidos, cuyo criterio ECONOMIA - - : 500 cal\flcaf:mnes aceptablos 500
aceptable es calificacion nominal de 8 a superior. NER = Numero de evaluaciones presentadas Evaluaciones 1,300 Se realizaron en total 509 encuestas |
ANUAL
Actividag 00307 de  certificaciones, -Certificac y acredi ) PORCENTUAL ESTRATEG'C | CARICAP™100 87.50 100,00 R W ——
'(::0302 acreditaciones y audilorias de &ES‘E ’R.d‘_'m".m 0en m“es"dé? el grado ga cgrpphm!enlo CAR = Certificaciones y acredilaciones realizadas Certificaciones 14 ] Se encuentran en proceso las carreras de TSU de administracién y 1
calidad G‘;ﬁgﬁ'é?é‘;?:: 4 VE;‘:;‘)‘IE“;?;‘:SE H:Lm '::’1','::’&3: CALIDAD mecatrénica para ser evaluadas en &l 2020 por CIEES, se esta trabajando
. ; en ese proceso.
¥ Normade Equidad de Genero ANUAL CAP = Certificaciones y acreditaciones programadas = Certificaciones 18 o !
o Registro, control, evaluacién y -Estados financieros aprobados PORCENTUAL GESTION EFA/EFP*100 | | 100.00 100.00 www.pasodelnorte.mx
ivi icié indi P |
€0303 rendicion de cuentas ;_Este ‘"d“‘ad”"b‘"zs mueslrla ol nu:nem de estados EcONOMIA | EFA = Estados financieros aprobados. | Estados 12 1 |Se presentaron los estados financiercs, sin embargo en el mes de 1
inancieros aprobados con relacion a los presentados. financieros | diciembre seguimos sin comisario asignado por la funcién pablica.
ANUAL EFP = Estados financieros presentados Estados 12 0 | 1
financieros |

SRSl |, S

" Justificacion de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

FIN: Seguimos recertificados en ISO 9001:2015, se esta trabajando con la migracion del Sil Sistema Integral de Informacion, se lleva a cabo la Rendicion de cuentas. aun no se ha realizado ninguna certificacion o acreditacion a los programas educatives, nos estamos preparando para la certificacion en CIEES de las carreras de Administracian y Mecatronica.

C0302: En este mes de diciembre no se llevé a cabo ninguna certificacion nueva en Sistema de Gestion de Calidad, el certificado vence en mayo 2020. Tal

C0303 : En el mes de diciembre aun no hay un comisario asignado por |a Secretaria de la Funcion Py

C02: En el mes de diciembre no se realizar

cuestas debido al periodo vacacional y de inscripciones. J

ca. Singembargo los estadds financieros se elaboran de manera regular y contamos cen la auditoria de un despacho externo.

J oco erf Espacio Libre de uma de Tabace, Equidad de Género o algun otro, sin embargo si se conforma la Unidad de igualdad de genero y se imparte capacitacion al respecto

|

Nota.- Informacion Financiera no definitiva, ain no se refleja el cierre mensual correspondiente a Diciembre del 2019
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